Zalacznik nr 2 do ogloszenia o naborze partnera do
wspolnej realizacji projektu zglaszanego do
wspolfinansowania w ramach WRPO 2014 -2020

Regulamin otwartego naboru partnerow

I. Cel partnerstwa:

Celem partnerstwa jest przygotowanie i realizacja projektu w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego programu Operacyjnego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 7 Dzialanie 7.2 w
ramach Poddziatania 7.2.2 Ustugi spoleczne izdrowotne — projekty konkursowe, ktérego
beneficjentem bedzie Gmina Kobylin.

W ramach realizacji projektu planowane sg dzialania ukierunkowane przede wszystkim na
kompleksowe wspomaganie utworzenia przy Gminnym O$rodku Kultury w Kobylinie ,,Klubu
Seniora dla oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze
wzgledu na stan zdrowia lub niepelnosprawnosé¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosdci dnia
codziennego w wieku powyzej 55 lat.

Wyloniony w naborze partner bedzie wspoétpracowat z Gming Kobylin w zakresie przygotowania
wniosku o dofinansowanie projektu, a w przypadku jego przyjecia do realizacji bedzie petnit role
partnera w realizacji, zgodnie z zakresem ustalonym w umowie partnerskiej.

Migdzy innymi, do zadan partnera wykonywanych wspélnie z Gming Kobylin na etapie realizacji
projektu be¢dzie nalezato:

- zarzadzanie projektem w czesci dziatan realizowanych przez partnera,

- pomoc w zakresie przeprowadzenia rekrutacji do projektu,

- pomoc w zakresie opracowania tematyki warsztatow,

- pomoc w zakresie opracowania tematyki spotkan ze specjalistami z roznych dziedzin.

- upowszechnianie informacji na temat projektu, informowanie o Zrodtach finansowania.

Udziat parfnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany. Uzalezniony jest od wyboru projektu
do realizacji w ramach WRPO na lata 2014-2020.

II. Zakres tematyczny partnerstwa

W ramach projektu przewidziane jest utworzenie Klubu Seniora przy Gminnym Osrodku Kultury w
Kobylinie oraz stworzenie dla senioréw miejsca dla aktywnego spgdzania wolnego czasu w sytuacji
zakoriczenia aktywnosci zawodowej. Seniorzy otrzymajg wsparcie w formie organizowanych
spotkan ze specjalistami z réznych dziedzin. Ponadto zostang dla nich zorganizowane zajecia
podnoszace aktywnos¢ ruchowa. W ramach projektu rozwijane beds indywidualne umiejetnosci i
zainteresowania. Stworzony zostanie tez Seniorski DKF.

III. Warunki uczestnictwa w naborze
W naborze mogg bra¢ udzial podmioty, ktére tgcznie spetniajg nastepujace warunki:

1. Wszystkie podmioty z wylaczeniem os6b fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej lub oswiatowe;.

2. Nie zalegajg z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z oplaceniem skladek na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne,

3. Nie podlegaja wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
ustawy 7 21.06.2013 r. o finansach publicznych, z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy,



IV. Sposéb przygotowania i zloZenia oferty

1. Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor partnera w procedurze otwartego naboru jest zobowigzany
do przedtozenia nastgpujacych dokumentéw:

a. wypehionego ,,Formularza oferty” — zalgcznik nr 1

aktualnego odpisu (wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania
ofert z rejestru lub odpowiedniego wyciagu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status
prawny oferenta i umocowanie 0séb go reprezentujgcych. Honorowane bedg wyciagi elektroniczne
z baz prowadzonych przez wlasciwie umocowane ministerstwa,

b. aktualnego statusu podmiotu (jesli dotyczy),

c. pisemnego o$wiadczenia o niezaleganiu z platno$ciami, w tym na rzecz Zakltadu
Ubezpieczefi Spotecznych i Urzgdu Skarbowego (zgodnym z trescig zatgcznika nr 2).

2. Oferta oraz wszystkie zatgczniki powinny by¢ podpisane przez osobg upowazniona do
reprezentowania kandydata na partnera

3. Kopie dokumentéw dolaczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczgcig podmiotu oraz
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.

4. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy skiadaé¢ w zamknietej kopercie z
adnotacja: ,,Konkurs na wybér partnera do projektu w ramach Dzjatania 7.2 w ramach
Poddziatania 7.2.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne — projekty konkursowe WRPOQ 2014-
20107, osobiscie lub drogg pocztows na adres:

Gmina Kobylin Rynek Marszatka Jézefa Pitsudskiego 1, 63-740 Kobylin do 27 sierpnia w

zamknigtej kopercie do godz. 10.00. Decyduje data i godzina wptywu do Urzedu Miejskiego
w Kobylinie.

Oferty ztozone po uplywie terminu nie bedg rozpatrywane.

V. Procedura konkursowa

1. Informacje o konkursie s3 umieszczone na stronie internetowej kobylin.pl oraz
bip.kobylin.pl

2. Nadestane oferty bgda podlega¢ ocenie Komisji konkursowej powolanej przez
burmistrza Kobylina w drodze zarzgdzenia

3. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a. stwierdza liczbe ztozonych ofert
b. otwiera koperty z ofertami

c. ocenia oferty pod wzgledem formalnym, biorac pod uwage nastepujace kryteria:
- czy oferta zostal ztozona we wskazanym terminie?

- czy oferta zostata ztozona zgodnie ze wzorem Formularza ofertowego?
- czy oferta zostal zlozona przez uprawniony podmiot?

- czy oferent ztozyl wszystkie wymagane zataczniki, ktére go dotyczg?
- czy wymagane dokumenty ztozono w sposob poprawny?

4. W drugim etapie konkursu Komisja konkursowa
a. Analizuje merytoryczna zawarto$¢ ofert.
b. Przyznaje odpowiednig ilo$¢ punktow wedtug nastepujacych kryteriow:

Kryterium 1
Zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa

0 pkt — brak zgodno$ci dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa
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1 pkt - ocenie podlega stopiefi zgodnosci potencjalnego partnera
Kryterium 2

Oferowany wklad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa

0 pkt — brak wkladu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa

1 pkt — 10 pkt ocenie podlega wysokos¢ oferowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje
celu partnerstwa

Kryterium 3
Posiadanie do$wiadczenia w realizacji projektdw o podobnym charakterze
0 pkt — brak doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze

1 pkt — 20 pkt — stopien posiadanego doswiadczenia potencjalnego partnera w realizacji projektéw o
podobnym charakterze

Kryterium 4

Gotowos¢ wspolpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu w tym wniosku o
dofinansowanie, opisie podziatu zadan migdzy partnera a beneficjenta (0-5 pkt)

Kryterium 5

Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz przewidywane
rezultaty ich realizacji (0 — 10 pkt)

Kryterium 6

Posiadanie zasob6w ludzkich z do§wiadczenia w zakresie realizacji projektéw na rzecz oséb
starszych - seniorow (0-15 pkt)

¢. Wskazuje najwyzej oceniane oferty.

d. Przeprowadza ewentualne negocjacje z najwyzej ocenionymi oferentami, celem
konkretyzacji zasad wspolpracy przy realizacji projektu.

e. Po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wytania partnera.

5. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokél, ktéry powinien zawieraé:

a) imiona i nazwiska cztonkow Komisji Konkursowe;j,
b) liczbe zgloszonych ofert,

c) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

d) ewentualne uwagi czlonkéw Komisji Konkursowe;j,
e) podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;.

6. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wylonieniu partnera do
wspdlnej realizacji projektu
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7. Podmioty biorace udziat w konkursie, zostang pisemnie poinformowane o wyniku postepowania
konkursowego. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wyloniony w wyniku rozstrzygniccia
konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej kobylin.pl w terminie 3 dni od dnia
podjecia ostatecznej decyzji przez Komisje Konkursowa.

8. Z partnerem wylonionym w toku postgpowania konkursowego zostanie zawarta umowa
partnerska, w celu realizacji wspdlnego przedsiewziecia.

9. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

IV. PROCEDURA ODWOLAWCZA:

1. Podmiot, ktéry w ramach konkursu nie zostal wybrany do pelnienia funkcji w projekcie, moze
wnies$¢ odwotanie do decyzji dotyczacej wyboru partnera.

2. Odwotanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 2 dni roboczych od
dorgczenia informacji o wynikach postgpowania konkursowego.

3. Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub ushug kurierskich do
siedziby Urzedu Miejskiego w Kobylinie.

4. Odwolanie ztozone po uptywie terminu nie bedzie rozpatrywane.

5. Do weryfikacji odwotan zostanie powolana Komisja Odwolawcza, w sklad ktérej wejda
niezalezni czlonkowie, niewchodzacy w sktad Komisji Konkursowe;.

6. Komisja Odwolawcza rozpoczyna dziatalno$é z dniem powotania.

7. Komisja dokona ponownej oceny oferty w punktach, ktérych dotyczy odwotanie. Odwolujacy
musi szczegdtowo uzasadni¢ przyczyne odwotlania.

8. W przypadku zmiany podmiotu, ktéry uzyskal najwigkszg ilos¢ punktdéw w postepowaniu
zmianie ulega decyzja o wyborze partnera.

9. Podmiot sktadajgcy odwotanie i inne podmioty biorace udziat w post¢powaniu zostang pisemnie
poinformowane o wynikach postepowania odwotawczego, w przeciagu 4 dni roboczych od
ogloszenia wynikéw konkursu.

10. Decyzja Komisji Odwolawczej jest decyzja ostateczng, od ktérej nie stuzy zaden $rodek
odwotawczy.



