BURMISTRZ KOBYLINA
63-740 KOBYLIN
Rynek Marszafka J. Pilsudskiego 1

Zarzadzenie Nr 42/2019
Burmistrza Kobylina
z dnia 08 lutego 2019 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Zalesiu Malym

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdéz. zmian.) oraz § 1 ust 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) zarzadzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Zalesiu Matym.
§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Do

Zalacznik do Zarzadzenia Nr 42/2019

Burmistrza Kobylina

z dnia 08 lutego 2019r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Kobylina oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej w Zalesiu Malym,
Zalesie Male 15, 63-740 Kobylin

konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia lacznie wymagania okreslone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

1. W przypadku osoby bedacej nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

9

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,

oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w szkole. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze byé powierzone réwniez,

nauczycielowi, ktéry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub

réwnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w szkole;

ukoriczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byla prawomocnie ukarana karana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, z pézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668 z pézn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo ub umyslne przestepstwo
skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10)nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1458);



pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186) —
w przypadku kandydata na dyrektora urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12) poSwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowegc — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, Zze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.)
— w przypadku nauczyciela, lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pozn. zm.) — przypadku nauczyciela
akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw,
o ktérych mowa w pkt: 4-7, 121 13.

. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem oraz adresem
do korespondencji i dopiskiem ,,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWE] W ZALESIU MALYM” w terminie do 04 marca 2019 r. do godz. 15.15 na
adres:

Urzad Miejski w Kobylinie
Rynek Marszalka Jézefa Pilsudskiego 1, 63-740 Kobylin.

. Dopuszcza si¢ sktadanie ofert w formie elektronicznej — w takim przypadku oferta powinna byé
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufania ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do
oferty.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:

Burmistrza Kobylina
Rynek Marszalka Jézefa Pilsudskiego 1, 63-740 Kobylin.

. O terminie i miejscu przeprowadzania postgpowania konkursowego kandydaci zostana

powiadomieni pisemnie w postaci papierowe;j.



