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Regulamin rekrutacji nauczycieli w projekcie

»Szkota Ludzi Sukcesu” realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, Dziatanie 8.1. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu
koriczeniu nauki szkolnej oraz wyréwnanie dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej,
Poddziatanie 8.1.2. Ksztalcenie ogdine — projekty konkursowe

§ 1 Podmiot odpowiedzialny za rekrutacje

Nabér kandydatéw do udziatu w szkoleniach dla nauczycieli w ramach projektu ,Szkota Ludzi Sukcesu” bedzie
przeprowadzony przez Dyrektora szkoty macierzystej:

Dyrektor Szkoly Podstawowej w Kobylinie, ul. 3 Maja 9, 63-740 Kobylin
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Smolicach, Smolice 27, 63-740 Kobylin
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Kuklinowie, Kuklindw 40, 63-740 Kobylin
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Zalesiu Matym, Zalesie Mate 15, 63-740 Kobylin
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§ 2 Warunki uczestnictwa

1. Kryterium formalne: uczestnikiem szkolenia moze zostaé wytacznie osoba zatrudniona na stanowisku
nauczyciela w Gminie Kobylin.

2. Kryterium dodatkowe: podczas rekrutacji przyznawane s3 dodatkowe punkty premiujace:
a) opinia wydana przez dyrektora szkoty (Spkt),

b) preferowani beda nauczyciele z rodzin o niskich dochodach (5 pkt),

¢) nauczyciel zamieszkujacy obszar wiejski (5pkt).

3. W przypadku, gdy wszystkie osoby spetniajg kryterium formalne, decydujace beda pozostate kryteria
dodatkowe.

4. W przypadku os6b z tg samg liczbg punktdéw, pierwszernstwo bede miaty osoby, ktére ztozyty poprawnie
wypetniony komplet dokumentéw, o ktérych mowa w §3, w terminie wczesniejszym.

§ 3 Formularze zgtoszeniowe

1. Kazda osoba zamierzajaca przystapi¢ do projektu spetniajaca kryteria, o ktérych mowa §2 ust. 1 i 2, jest
zobligowana do wypetnienia wszystkich wymaganych formularzy, tj.:

a) Zatacznika nr 1 — Oswiadczenia uczestnika projektu,
b) Zatgcznika nr 2 — Formularza rekrutacyjnego uczestnika projektu.
¢) Zatacznika nr 3 — Oswiadczenia o dochodach.

2. Formularze zgtoszeniowe beda dostepne na stronie internetowej danej szkoty macierzyste] oraz
w sekretariacie szkoty macierzystej.

3. Ztozenie formularzy jest réwnoznaczne z akceptacjg zapisow niniejszego regulaminu.
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4. Celem zgtoszenia swojego uczestnictwa osoba zainteresowana powinna zglosi¢ sie osobiécie
z kompletem formularzy zgtoszeniowych w sekretariacie szkoty macierzystej (honorowane sj tylko oryginalne
dokumenty zgtoszeniowe).

5. Niekompletne formularze zgtoszeniowe beda odrzucane ze wzgledu na niespetnienie kryteriéw formalnych,
z mozliwoscia ponownego ztozenia w ciggu 2 dni roboczych, nie p6zniej niz do dnia zakoriczenia rekrutacji.

§ 4 Proces rekrutacji
1. Proces rekrutacji rozpocznie sig 11 grudnia 2018 r. i zakoriczy 21 grudnia 2018 r.

2. Projekt przewiduje 25 miejsc na szkolenia dla zgtoszonych uczestnikébw. W procesie rekrutagji
zrekrutowanych zostanie 25 uczestnikéw.

3. O uzyskaniu statusu ,uczestnika projektu” zgtaszajacy zostana poinformowani droga mailowa, telefonicznie
lub osobiscie najpdiniej do 21 grudnia 2018r.

4. Pierwszefistwo uczestnictwa w projekcie maja osoby spetniajagce wymogi formalno-prawne wymienione
w § 2 Regulaminu. =

5. Niniejsze warunki regulaminu nie dyskryminuja i ograniczaja zadnych grup spotecznych.

§ 5 Uzyskanie statusu ,uczestnika projektu”

1. Uzyskanie statusu ,uczestnika projektu” jest réwnoznaczne z zagwarantowaniem mozliwoéci udziatu
w projekcie, ktory oferuje nastepujace szkolenia:

a) Logopedia- 1 nauczyciel,

b) Rewalidacja - 1 nauczyciel,

¢) Kurs podnoszacy kompetencje wychowawcze — 2 nauczycieli,

d) Tutoring - 3 nauczycieli,

e) Praca z uczniem o specjalnych potrzebach — 1 nauczyciel,

f)  Wyréwnywanie szans edukacyjnych — 3 nauczycieli,

g) Wykorzystanie e-podrecznikdw i e-zasobéw — 14 nauczycieli.

2. Kazdy uczestnik projektu zobowiazuje sie po przystapieniu do projektu, wywigzaé sie z zobowigzan
projektowych dotyczacych wykorzystania pozyskanych wiadomodci i umiejetnosci w pracy z uczniami swojej
szkoty.

3. Pozytywne zakoriczenie szkolenia udokumentowane zostanie uzyskaniem wyniku w tescie koficowym na
poziomie 75% lub zaswiadczeniem/dyplomem o ukoriczeniu kursu/szkolenia.

4. Kazdy uczestnik podpisze umowe uczestnictwa w projekcie w terminie wskazanych przez Dyrektora szkoty
macierzyste;j.

5. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
a) min. 80 % frekwencji na zajeciach,

b) udziatu w projekcie, przy zachowaniu zasady, ze rezygnacja z udziatu w projekcie nastapi nie pézniej niz 5 dni
roboczych przed planowanym rozpoczeciem edycji,
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¢) dopetnienia formalnosci zwigzanych z potwierdzaniem udziatu w zajeciach na listach obecnodci,
wypetnianiem ankiet ewaluacyjnych {réwniez po zakoriczeniu projektu) oraz udzieleniem wszelkich informacji
niezbednych w sprawonzdawczosci,

d) nie wywigzanie sie z obowigzkow okreslonych w punkcie a, b i ¢ upowaznia Dyrektora szkoty macierzystej do
powiadomienia Organu Nadzorujacego o naruszeniu Regulaminu skierowanego na szkolenie pracownika.

6. W przypadku braku kompletu uczestnikéw lub z przyczyn niezaleznych od Dyrektora szkoty macierzystej
terminy szkolert mogg ulec zmianie.

§ 6 Przypisy koricowe

1. Niniejszy regulamin rekrutacji moze podlega¢ zmianom w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji
projektu lub dokumentéw programowych.

2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem rekrutacji decyzje podejmuje Organ Nadzorujacy
w Gminie Kobylin.

3. Zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

Data, czytelny podpis UCzestNiKa .....cceeeeeeeveveeeicecscceceerreneres

Zataczniki:
1, Zataeznik nr 1 - Oswiadczenie uczestnika projektu
2. Zatgcznik nr 2 — Formularz rekrutacyjny uczestnika projektu

3. Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie o dochodach uczestnika projektu.



