Zalacznik do Uchwaly Nr XLV/260/14
Rady Miejskiej w Kobylinie
z dnia 27 paZdziernika 2014 roku

PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY KOBYLIN NA ROK 2015

Zgodnie z art. 4' ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi prowadzenie dzialan zwigzanych
z profilaktyka i rozwiagzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja spoleczna oséb
uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wlasnych gminy. Dzialania te realizowane sa
na podstawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Nadrzgdnym celem Programu jest tworzenie spdjnego systemu dzialan
profilaktycznych i naprawczych zmierzajacych do zapobiegania powstawaniu nowych
probleméw oraz zmniejszenie rozmiaréw probleméw, ktére aktualnie wystepuja. Ponizszy
program jest kontynuacja programéw z lat ubieglych. Gléwne problemy to m.in. picie
alkoholu przez mlodziez, szkody zdrowotne zwiazane z naduzywaniem alkoholu, zaburzenia
zycia rodzinnego zwigzane z alkoholem, w tym zjawisko przemocy domowej, nietrzezwosé
w miejscach publicznych.

Kluczowg rolg¢ w dzialaniach podejmowanych w ramach niniejszego Programu
odgrywa Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, ktéra wsp6lpracuje
z Miejsko-Gminnym O$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kobylinie, Zespolem
Interdyscyplinamym Gminy Kobylin, Posterunkiem Policji w Kobylinie, Komenda
Powiatowa Policji w Krotoszynie, dyrektorami szk6t, organizacjami sportowymi
i spolecznymi dzialajacymi na terenie Gminy, prawnikiem, psychologiem, poradniami
1 osrodkami odwykowymi, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Krotoszynie oraz
organizacjami pozarzadowymi.

ZADANIA I SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin poprzez:

1) dzialalno$¢ informacyjna skierowang do spolecznosci lokalnej na temat mozliwosci
korzystania z pomocy terapeutycznej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

2) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego, ktérego zadaniem jest motywowanie
i informowanie o mozliwosciach podjecia leczenia, wskazywanie i udostepnianie
informacji na temat dostgpnych miejsc pomocy i kompetencji poszczegblnych stuzb
1 instytucji z terenu gminy, powiatu i wojewdodztwa, prowadzenie poradnictwa
psychologicznego i prawnego dla 0sob uzaleznionych,

3) oplacanie kosztéw powolania bieglych (psycholog i psychiatra) orzekajacych
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu,

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystgpuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegélno$ci ochrony przed przemocg w rodzinie:

1) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do objecia leczeniem odwykowym oséb
uzaleznionych od alkoholu poprzez:
- przyjecie zgloszenia o przypadku wystapienia naduzywania alkoholu,
- wystgpowanie do  Miejsko-Gminnego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej
o przeprowadzenie wywiadéw rodzinnych na potrzeby Komisji,



- prowadzenie rozméw wspierajaco — motywujacych z osobami uzaleznionymi
i cztonkami ich rodzin,

- kierowanie na badania pozwalajace ustali¢ stopien uzaleznienia od alkoholu,

- kierowanie do Poradni Terapii Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia od Alkoholu,

- motywowanie do podjecia leczenia stacjonarnego w zakladach lecznictwa
odwykowego,

- kierowanie wnioskéw do Sadu o zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego,

2) udzielanie pomocy psychospotecznej dorostym cztonkom rodziny z problemem
alkoholowym,
3) przeciwdzialanie zjawisku przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym poprzez:

- pomoc ofiarom przemocy domowej oraz wspoldzialanie z odpowiednimi
instytucjami mogacymi zapewnié pomoc prawna, psychologiczng oraz materialna,

- zbieranie informacji na temat skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy,

- upowszechnianie wiedzy na temat Procedury “Niebieskiej karty” i “Niebieskiej
Linii”,

- finansowanie szkolenn i kurséw shuzacych podniesieniu kompetencji w zakresie
wiedzy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- edukacja rodzicow w zakresie umiejgtnosci wychowawczych,

4) pomoc psychologiczna i socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym, w szczegdlnosci:

- organizowanie i finansowanie kolonii, pétkolonii badZz obozéw z programem
profilaktycznym dla dzieci z rodzin o niskim statusie materialnym, zagrozonych
patologia alkoholowsa, wspodltpraca w tym zakresie ze szkotami i Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

- pomoc w organizowaniu spedzania wolnego czasu przez dzieci i mlodziez z rodzin
z problemem alkoholowym,

- dozywianie dzieci na zajeciach pozalekcyjnych,

5) podnoszenie kompetencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez
organizacje szkolen.

. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegélnos$ci dla dzieci i mlodziezy,
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dzialan na rzecz
dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo —
wychowawczych i socjoterapeutycznych poprzez:

1) wspieranie i finansowanie szkolnych programéw profilaktycznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem prowadzenia pozalekcyjnych zaje¢ sportowych oraz zajeé w zakresie
zaspokajania potrzeb kulturalnych,

2) edukacja w zakresie wiedzy o szkodliwosci spozywania alkoholu,

3) inspirowanie i wspieranie lokalnych imprez, kampanii edukacyjnych, przedstawief
teatralnych, konkurséw o tematyce przeciwdziatania uzaleznieniom,

4) profilaktyka i promocja zdrowego stylu zycia poprzez udzial w ogo6lnopolskich
kampaniach, np. w kampanii “Zachowaj Trzezwy Umyst”,

5) zakup materialow profilaktycznych: prasy, broszur, plakatéw, ulotek, pomocy
dydaktycznych, ksigzek z =zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych,

6) podejmowanie dzialan edukacyjnych, kontrolnych i interwencyjnych skierowanych
do sprzedawcoéw napojow alkoholowych majacych na celu ograniczanie ich
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dostgpnosci 1 przestrzeganie zakazu sprzedawania i spozywania przez nieletnich
napojow alkoholowych,
podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicéw.

. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych sluzgcej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych:

1)
2)

3)

finansowanie zakupow i ushig oraz sprzetu niezbednego do realizacji dziatann Gminne;
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

wspolpraca z pracownikami socjalnymi majaca na celu wylonienie 0séb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych,

zakup materiatéw informacyjnych, edukacyjnych z zakresu alkoholizmu, nikotynizmu,
i przemocy w rodzinie dla szkél, osrodka zdrowia, Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spoteczne;j.

. Podejmowame interwencji w zwigzku z naruszaniem przepiséw okre§lonych

w art. 13' i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego:

1)

2)

3)

4

kontrola podmiotéw gospodarczych posiadajacych zezwolenia na sprzedaz alkoholu
w zakresie przestrzegania wszystkich warunkow zamieszczonych w ustawie,
zezwoleniu i innych aktach dotyczacych handlu alkoholem, przeprowadzanie
odpowiednich czynnosci wyjasniajacych, zmierzajacych do ustalenia o0s6b
dopuszczajacych si¢ naruszania przepiséw zabraniajacych reklamy i promocji napojow
alkoholowych oraz zabraniajacych sprzedazy i podawania napojow alkoholowych
osobom, ktérych zachowanie wskazuje, ze znajdujg si¢ w stanie nietrzezwosci, osobom
do lat 18, na kredyt lub zastaw,

przeprowadzenie odpowiedniego postgpowania pozwalajacego na zgromadzenie
materialéw niezbednych do wystgpowania przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego badZz wystapienie do prokuratury w sprawach zwigzanych z naruszeniem
przepiséw okreslonych w art. 13' i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

opiniowanie wnioskow przedsigbiorcéw ubiegajacych si¢ o zezwolenie na sprzedaz
napojow alkoholowych,

wystepowanie do Burmistrza Kobylina o cofniecie zezwolenia na sprzedaz alkoholu
w przypadku stwierdzenia tamania ustawy o wychowaniu w trzeZwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.

6. Monitorowanie sSrodowiska lokalnego z zakresu problematyki uzaleznien i przemocy:

Y

2)

monitorowanie wszystkich obszaréw gminnego programu: profilaktyka szkolna
1 srodowiskowa dotyczaca uzaleznien, lecznictwo odwykowe, przeciwdzialanie
przemocy w rodzinie, edukacja publiczna oraz rynek napojéw alkoholowych,
dokonywanie analizy réznych zjawisk uzaleznien i wystepujacych w zwiazku z tym
probleméw oraz ich zmiennosci w czasie.

7. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych:

1)

czlonek Komisji otrzymuje wynagrodzenie za udziat w calym posiedzeniu Komisji.



2) wynagrodzenie, o ktorym mowa w punkcie 1 wynosi:
- dla Przewodniczacego Komisji - 10% minimalnego wynagrodzenia
za kazdorazowy udzial w posiedzeniu Komisji
- dla czlonkéw Komisji — 9% minimalnego wynagrodzenia za kazdorazowy udzial
w posiedzeniu Komisji
3) przez minimalne wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 2 nalezy rozumie¢ kwote
minimalnego wynagrodzenia za prace okreslong w Rozporzadzeniu Rady Ministréw
z dnia 11 wrzesnia 2014 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
w2015 r. (Dz. U. 2014, poz. 1220).
4) podstawg do wyplacenia wynagrodzenia stanowi uczestnictwo czlonka Komisji
na posiedzeniu potwierdzone wlasnorgcznym podpisem na liscie obecnosci.

8. Zasady finansowania programu:

Finansowanie realizacji zadan niniejszego programu bedzie dokonywane z wplywow
z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, wnoszonych przez
prowadzace sprzedaz podmioty gospodarcze.

9. Plan wydatkéw na zadania ujete w Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Kobylin na rok 2015 przedstawia
ponizsza tabela.



Plan wydatkow na zadania ujete w Programie Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
na terenie Gminy Kobylin na rok 2015

. SUMA
LP. ZADANIA SPOSOB REALIZACJI WYDATKOW
I Zwigkszenie 39.400,-
dostepnosci pomocy
terapeutycznej dla 1) Punkt konsultacyjny, zatrudnienie
0s0b uzaleznionych specjalistow
od alkoholu 2) dzialalno$¢ Gminnej Komisji
Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych:
- wynagrodzenia — sekretarz
- wynagrodzenia cztonkéw Komisji
- materiaty biurowe
- wyjazdy shuzbowe, szkolenia dla
czlonkow Komisji, zakup czasopism
- utrzymanie biura, telefon
- prowadzenie rozmo6w profilaktycznych.
II Edukacja 40.600,-
i profilaktyka wsrod
dzieci, mtodziezy 1) Prowadzenie $wietlic (Kobylin, Smolice,
i dorostych Zalesie Male, Kuklinéw, Lagiewniki)

- Wigilia
2) Turniej szkot ,,Uzaleznieniom — STOP”

3) Wspodlpraca z innymi organizacjami —
stowarzyszeniami promujacymi
trzezwos¢ i zdrowie oraz
przeciwdzialajacymi przemocy
w rodzinie

4) Dofinansowanie Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Krotoszynie

5) Wspomaganie 0s6b fizycznych
stuzacych rozwigzywaniu problemow
alkoholowych - szkolenie letnie,
profilaktyka dorostych




III | Prowadzenie 52.000,-
profilaktycznej
dziatalnos$ci 1) Letni i zimowy wypoczynek dla dzieci
szczegoblnie dla dzieci i mlodziezy:
i mlodziezy - obozy terapeutyczne
- Towarzystwo Przyjaciot Dzieci
- Towarzystwo Osob Niepelnosprawnych
- ZHP
2) Organizowanie zaj¢é dla mlodziezy
z przekazaniem wiedzy o problemach
alkoholowych, przemocy w rodzinie,
narkomani
- kluby sportowe i inne organizacje
- Bieg Marszalka Jozefa Pilsudskiego
- ZHP
3) Diagnoza lokalnych zagrozen
spolecznych
4) Realizacja Programu Przeciwdzialania
Narkomanii dla Gminy Kobylin
na rok 2015
v Drilislng:cz dro Zapewnienie bazy sportowej, rekreacyjnej 25.000
styl ZYJC *}a WY | i kulturalnej o0
A% Podejmowanie 500,-
inicjatyw w zwiazku | 1) Prowadzenie kontroli placowek
Z naruszeniem handlowych i gastronomicznych
przepisow 2) Szkolenie dla podmiotow
gospodarczych prowadzacych sprzedaz
alkoholu.
SUMA 157.500,-




