Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 64/2020
Burmistrza Kobylina

z dnia 15 czerwca 2020 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA MUZEUM ZIEMI
KOBYLINSKIEJ W KOBYLINIE

Burmistrz Kobylina
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Muzeum Ziemi Kobyliniskiej w Kobylinie

Wymiar etatu: 1/5 etatu

Zatrudnienie: stosunek pracy na podstawie powolania na czas okreslony — 3 lata
Miejsce wykonywania pracy: Muzeum Ziemi Kobylifiskiej w Kobylinie

UL Al. Postancéw Wielkopolskich 47, 63-740 Kobylin

I. Wygania kwalifikacyjne kandydatéw:

1. Wymagania niezb¢dne:
1) obywatelstwo polskie;
2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehni praw publicznych;
3) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
4) niekaralno$¢ za sprawy zwiazane z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 1. poz.1440 ze zm.);
5)wyksztalcenie wyzsze;
6) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury oraz znajomosé aktéw prawnych, w tym

ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych,

ustawy o rachunkowosci, ustawy prawo zaméwieri publicznych, kodeks pracy ustawy o prawie

autorskim i prawach pokrewnych.

2) znajomos§¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury, znajomo$é uwarunkowan i specyfiki
kulturalno— spotecznej Gminy Kobylin;

3)znajomo$¢ zagadniei zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw pozabudzetowych, w tym
unijnych na realizacj¢ projektow kulturalnych;

4) doswiadczenie w zakresie organizowania przedsigwzigé z zakresu edukacji kulturalnej

5) umiejgtno kierowania zespolem i kreowania wiasciwych stosunkéw miedzyludzkich;

6) dyspozycyjnos¢, kreatywnos¢, komunikatywno$é i umiejetnosé analitycznego myslenia;

7) prawo jazdy kat. B;

8) gotowos¢ podjgcia zatrudnienia od 1 wrzesnia 2020r.

Wymagania dodatkowe zostang przez komisj¢ konkursowa zweryfikowane podczas r0Zmowy
kwalifikacyjnej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia
koncepcji funkcjonowania i rozwoju Muzeum Ziemi Kobylifskiej w Kobylinie na okres 3 lat.
Koncepcja ta powinna by¢ przygotowana ze szczegdlnym uwzglednieniem wizji roZwWoju muzeum
ze wskazaniem na mozliwosci budzetowe i pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych, wspolprace
z innymi podmiotami, gospodarowanie §rodkami budzetowymi jednostki.



Komisja konkursowa bedzie oceniala réwniez wiedz¢ i umiejg¢tnosci kandydata zwigzane
z zarzadzaniem instytucjg kultury, w tym znajomo$¢é przepiséw prawa.

II. Wymagane dokumenty:

1) pisemny wniosek o przystapienie do konkursu zawierajgcy imi¢ i nazwisko, adres
zamieszkania, numer tel. kandydata oraz zwigzle umotywowanie zgloszenia swojej
kandydatury na stanowisko Dyrektora Muzeum Ziemi Kobylifiskiej w Kobylinie;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

3) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatélstwa polskiego;

4) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych;

5) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

6) os$wiadczenie kandydata, Ze nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 1440 ze zm.);

7) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) kserokopie dokumenté6w potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania pracy na stanowisku Dyrektora muzeum w Kobylinie (dyplomu
ukoriczenia studiéw wyzszych, zaswiadczen, certyfikatéw ukoriczonych kursow, szkolen);

9) oswiadczenie kandydata o nastgpujgcej tresci: ,, Oswiadczam, ze wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach skiadanych w zwigzku
z konkursem na stanowisko Dyrektora Muzeum Ziemi Kobyliriskiej w Kobylinie.

10) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Muzeum Ziemi Kobylifiskiej w Kobylinie na okres 3
lat. Koncepcja ta powinna byé przygotowana ze szczegolnym uwzglednieniem wizji
rozwoju muzeum ze wskazaniem na mozliwosci budzetowe i pozyskiwanie s$rodkéw
zewnetrznych, wspdlprace z innymi podmiotami, gospodarowanie §rodkami budzetowymi

10) jednostki.

Przez formalne kryteria (wymagania) _;wyboru kandydatéw na stanowisko dyrektora
rozumie si¢ spelnienie przez kandydatéw wymagan niezbednych wskazanych w pkt. L.1. oraz
zlozenie dokumentéw wskazanych w pkt. I .

Pisemny wniosek o przystgpienie do konkursu, o§wiadczenia, kwestionariusz osobowy
powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane przez kandydata.

Kserokopie dokumentéw kandydat po§wiadcza za zgodno$¢ z oryginalem opatrujac je
wiasnorecznym podpisem i datg.

III. Termin i miejsce skladania wniosku o przystapienie do konkursu oraz pozostalych
wymaganych dokumentéw (dokumenty aplikacyjne).
1. Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z podaniem imienia i nazwiska
oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego z dopiskiem:
»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Ziemi Kobylinskiej
w Kobylinie" w nieprzekraczalnym terminie do dnia 26 czerwca 2020 r do godz. 15.00
w Urzedzie Miejskim w Kobylinie ( biuro podawcze) lub przesta¢ na adres Urzedu
(w przypadku ofert przesylanych poczta decyduje data wplywu do Urzedu)
2. Dokumenty aplikacyjne, ktére wpltyna do Urzedu Miejskiego w Kobylinie po terminie nie
beda rozpatrywane przez Komisje Konkursowa.



VI. Informacje dodatkowe.
1. Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w dwéch etapach:

I etap - sprawdzenie i ocena ofert pod wzgledem formalnym (bez udziatu kandydatow),

II etap — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami speliajacymi wymagania formalne.
2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Kobylina.
3. Z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu o konkursie
zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie wskazanym w ogloszeniu.
0 jej terminie i miejscu kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
4. Kandydat na rozmowe kwalifikacyjng zglasza si¢ z dokumentem tozsamosci.
5. Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Kobylinie i na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Miejskim w Kobylinie.
6. Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
Organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odrebng umowe w formie pisemnej, w
ktorej strony okreslaja warunki organizacyjno-finansowe dzialalnosci instytucji kultury oraz
program jej dzialania. Umowa wchodzi w zycie z dniem powolania dyrektora. Odmowa
zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego niepowotanie na to
stanowisko.
7. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Urzgdzie Miejskim w Kobylinie - pok. 6 oraz
telefonicznie pod nr 65 548 2401. Informacji udziela: Mirostaw Sikora

istrz Kob};lflr{a/

Tomasz, Lesifiski



