UCHWALA NR I11/11/06
Rady Miejskiej w Kobylinie
Z dnia 14 grudnia 2006 roku

w sprawie: przyjecia programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
na terenie gminy Kobylin na rok 2007.

Na podstawie art. 4" ust, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosei 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 147,
poz. 1231 ze zmianami) Rada Miejska w Kobylinie uchwala, co nastgpuje:

§1.

Przyjmuje si¢ program profilaktyki i rozwiazywania problemoéw alkoholowych na terenie
gminy Kobylin na rok 2007, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Kobylina.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca w 2007 roku.

jotr Chiebowski



Zalacznik do Uchwaly Nr ITI/11/06
Rady Miejskiej w Kobylinie
Z dnia 14 grudnia 2006 roku

PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY KOBYLIN NA ROK 2007

CELE PROGRAMU

1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych oraz zmniejszenie
rozmiardw tych, ktore aktualnie wystgpujg, przemoc w rodzinie.

2. Ulepszanie sposobow radzenia sobie z problemami aktualnie wystgpujacymi
w miescie 1 gminie.

3. Zmniejszenie rozmiardw naruszen prawa na rynku alkoholowym.

4. Zwiekszenie wiedzy mlodziezy i dorostych w zakresie probleméw alkoholowych

5. Zmniejszenie udziatu nietrzezwosci wéréd przyczyn naruszania prawa i porzadku
publicznego.

6. Zmniejszenie ilosci 1 dolegliwo$ci  alkoholowych zaburzen zycia rodzinnego
(przemocy i zaniedban)

7. Promowanie postaw spolecznych waznych dla profilaktyki i rozwiazywania
problemoéw alkcholowych.

8. Tworzenie bazy materialne], organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu.

9. Wspdlpraca z Osrodkiem Interwencji Kryzysowe] w Krotoszynie.

WARUNKI KONIECZNE DLA OSIAGNIECIA CELOW

1. Ograniczenie i zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych.

2. Zmiana Swiadomosci spolecznej dotyczacej probleméw alkoholowych.

3. Akceptacja programu i zaangazowanie w jego realizacjg¢ samorzadu mieszkancow.
PODSTAWOWE STRATEGIE

1. Przeprowadzanie szkolen czlonkéw Miejsko-Gminnej Komisji Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Profilaktyczne oddziatywanie na postawy i umiejetnosci wazne dla zdrowia
psychicznego, fizycznego 1 trzezwosci.

Rozpowszechnianie praktycznych programéw informacyjnych i psychoedukacyjnych
dla dzieci 1 mlodziezy.

Zwiekszenie dostepnosci i skutecznodei terapii dla osdb uzaleiznionych od alkoholu
1 narkotylcdw oraz ich rodzin.

Udzielanie rodzinom, u ktorych wystgpuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej, prawnej, a Ww szczegolnodci ochrony przed przemoca
w rodzinie.

Kontynuacja dzialalnodci Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego dla  oséb
uzaleznionych od alkoholu 1 narkotykdw oraz ich rodzin.

Wspdldziatanie z Komisariatem Policji, Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spolecznej i szkolami z terenu miasta 1 gminy.

Przeprowadzanie okresowych kontroli punktow sprzedazy alkoholu.



SZCZEG(‘)L,OWE ZADANIA PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Prowadzenie dziatalnodci uswiadamiajacej o szkodliwosci spozywania napojéw
alkoholowych

Zadania:

- rozpowszechnianie ulotek i plakatéw w miejscach publicznych

- informowanie o chorobie alkcholowej i mozliwosci leczenia oséb
uzaleznionych i czlonkow ich rodzin

- szkolenie cztonkow Miejsko-Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemdw Alkoholowych

- propagowanie wiedzy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

- zorganizowanie turnieju pomigdzy szkotami.

Termin:
- zadania ciggle.

Wykonawcy:
- czlonkowie Migjsko-Gminne] Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych
- dyrektorzy szkot
- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

2. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla oséb
uzaleznionych od alkoholu :

Cel:

.....

- poprawienie skutecznogci profesjonalnej terapii uzaleznien i innych ushug

leczniczych — zwigkszenie dostepnosci oddziatywan terapeutycznych.
Zadania:

- kontynuowanie dziatalnosci Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego dla osoéb
uzaleznionych od alkcholu i narkotykow

- kontynuowanie dzialalnodci $wietlicy Srodowiskowej w  Kobylinie,
w Smolicach, Kuklinowie, Zalesin Malym, f.agiewnikach oraz uruchomienie
swietlicy dla Gimnazjum

- szkolenie os6b pomagajacych w rehabilitacji

- prowadzenie wywiadow drodowiskowych 1 rozméw w sprawach osob
naduzywajacych alkoholu, narkotykéw

- informowanie o ruchach samopomocowych, mozliwosciach pomocy socjalnej
i prawnej, pomoc psychologiczna i pedagogiczna

- zapewnienie bezplatnej konsultacji medycznej dot. diagnoz 1 terapit
probleméw uzaleznienia i wspotuzaleznienia

- prowadzenie rozmdw motywujgco — interwencyjnych z osobami z problemem
alkoholowym

- prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla 0s6b wspdluzaleznionych.

Termin:
- wciagu calego roku.



Wrykonawey:

Komisariat Policji w Kobylinie

Radca prawny Urzedu Miejskiego w Kobylinie
Poradnie i Osrodki Odwykowe

Terapeuta

Punkt Konsultacyjny - psychelog

3. Udzielanie rodzinom, u ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szezegélnosei ochrony przed przemoca w rodzinie

Cel:
- zwickszenie skutecznodci interwencji prawno — administracyjnych wobec
przemocy i innych zaburzer funkcjonowania rodziny z powodu picia alkoholu
- zwigkszenie dostepnosci i skutecznodci zorganizowanych form pomocy
psychologicznej i spolecznej dla cztonkdw rodzin z problemem alkoholowym.
Zadania:
- prowadzenie rozméw i wywiadéw srodowiskowych
- kierowanie na badania przez biegltego sadowego
- kierowanie do sadéw wnioskdw o wszczecie postgpowania w sprawie leczenia
odwykowego
- wspieranie  dziafalno$ci  grupy  terapeutycznej, samopomocy dla
wspotmatzonkow osdéb uzaleznionych
- organizowanie aktywnych form wypoczynku dzieci i miodziezy ze srodowisk
alkoholowych
- szkolenie przedstawicieli wybranych zawodéw w zakresie rozpoznania
i przeciwdziatania zjawiskom przemocy w rodzinie.
Termin:
- na biezaco
Wykonawey:
- czionkowie Miejsko-Gminnej Komisji Profilaktyki 1 Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych
- dyrektorzy szkot
- Miejsko — Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej
- terapeuta
- $wietlice érodowiskowe
Wspoélipraca:

Komisariat Policji

organizacje sportu szkolnego
radca prawny Urzedu Miejskiego
psycholog

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych shuzacej
rozwigzywaniu problemdw alkoholowych.

Cel:

krzewienie trzezwosci i abstynencji



Zadania:
- pomoc w tworzeniu grup wsparcia i grup samopomocowych
- zakup abonamentu miesigcznika Swiat Probleméw”, ,Niebieska Linia”,
» Irzezwym badZeie”
- wspdludzial w rozwoju specjalistycznego poradnictwa oraz resocjalizacji
mtodziezy dotknietej alkoholizmem, narkomanig
- wspolpraca z organizacjami sportowymi dla promowania zdrowego stylu zycia

Termin:
- nabiezaco przez caly rok

Wykonawcy:
- czlonkowie Miejsko-Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych
Wspélpraca:
- dyrektorzy szkol
- zarzady klub6éw sportowych

- organizacje spoleczne.

ZASADY WYNAGRADZANIA CZEONKOW MIEJSKO - GMINNEJ KOMISJI
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Dla oséb wchodzacych w sktad Miejsko — Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych, ustala sie wynagrodzenie wedtug nastepujacych zasad:
1. Czlonek Komisji otrzymuje wynagrodzenie za udzial w calym posiedzeniu
Komisji.
2. Wrynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 1 wynosi:
a) dla Przewodniczacego Komisji — 10% minimalnego wynagrodzenia
za kazdorazowy udziat w posiedzeniu Komisji
b) dla cztonkéw Komisjii — 9% minimalnego wynagrodzenia
za kazdorazowy udziat w posiedzeniu Komisji
3. Przez minimalne wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 2 nalezy rozumiec
kwote minimalnego wynagrodzenia za prace okreslong w Rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 12 wrzesnia 2006 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace w 2007 r. (Dz. U, z 2006r. Nr 171, poz. 1227).
4. Podstawe do wyplacenia wynagrodzenia stanowi uczestnictwo czionka Komisji
na posiedzeniu potwierdzone wiasnorgeznym podpisem na liscie obecnosei.



Zalacznik do programu profilaktyli
i rozwiazywania probleméw
alkoholowych na terenic gminy
Kobylin na rok 2007

'PRELIMINARZ

wydatkéw na 2007 rok wynikajacy z programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych na terenie gminy Kobylin — ze zmianami

LP.

ZADANIA

SPOSOB REALIZACJI

SUMA WYDATKOW

Zwickszenie
dostepnosci pomocy
terapeutycznej dla
0s0b uzaleznionych
od alkoholu.

1) Wspomaganie stowarzyszen
stuzacych rozwiazywaniu problemow
alkoholowych:

- grupa wsparcia — (psycholog)

- edukacja nauczycieli prowadzacych

swietlice srodowiskowe przy szkolach.

1) Dzialalno$é Miejsko-Gminnej Komisji
Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych:

- wynagrodzenia - sekretarz

- materialy biurowe

- wyjazdy shuzbowe

szkolenia dla cztonkéw komisji, zakup
czasopism

- utrzymanie biura, telefon

- prowadzenie rozmdw profilaktycznych.

32.900,-

20.000,-

6.700,-

3.000,-

2.200,-
1.000,-

Edukacja

1 profilaktyka wsrod
mlodziezy szkolnej -
gimnazjum

1) Prowadzenie swietlic
srodowiskowych/Kobylin, Smolice,
Zalesie Mate, Kuklinow, Lagiewniki,
Gimnazjum/

- Wigilia

2) Wspélpraca 1 wspieranie innych
organizacji — stowarzyszen
promujacych trzezwosc 1 zdrowie oraz
przeciwdzialajacych przemocy
w rodzinie.

3) Dofinansowanie Ogrodka Interwencji
Kryzysowe] w Krotoszynie, w miarg
posiadanych srodkdw.

4} Wspomaganie osob fizycznych
shuzacych rozwiazywaniu probleméw
alkoholowych -

- szkolenie letnie, profilaktyka dorostych

29.000,-
20.000,-

5.000,-

1.000,-

1.000,-

2.000,-




Prowadzenie 1)Dofinansowanie letniego wypoczynku 30.500,-
profilaktycznej dla dzieci i mtodziezy:
dziatalnosci - obozy terapeutyczne 2 24.500,-
szczegOlnie dla dzieci - wycieczka, Wodnik 1.000,-
1 mlodziezy - wycieczka — operetka
- ZHP 1.500,-
2) Dofinansowanie organizowanych zajeé 1.500,-
dla mlodziezy z przekazaniem wiedzy
o problemach alkoholowych, przemocy
w rodzinie, narkomani.
- kluby sportowe, LZS, UKS, OSP 2.000,-
Remonty i adaptacja | Zakup wyposazenia, remont, adaptacja 1.200,-
pomieszezen pomieszczen przeznaczonych na swietlicg
srodowiskowe przy szkolach.
Remonty placow zabaw, ktérych zakup
finansowata komisja.
Podejmowanie 1) Prowadzenie kontroli placéwek 1.000,-
inicjatyw w zwiazlu z handlowych i gastronomicznych.
naruszeniem
przepiséw art, 13(1)1 | 2) Szkolenie dla podmioctéw
15 gospodarczych prowadzacych sprzedaz
alkoholu.
Wynagrodzenie bieglego
SUMA 94.600,-




